
常熟市事业单位工作人员年度考核登记表

  聘用单位：常熟高新园中等专业学校                 （2025）年度

	姓名
	①
	性别
	②
	出生年月
	③
	政治面貌
	④

	文化程度
	⑤
	参加工作时间
	⑥
	职称资格
	⑦
	执业资格
	⑧

	聘用岗位
	□管理岗位
(专业技术岗位
□工勤岗位
	聘任职务
（职称）
	⑩

	聘期
	2025年1月1日  至  2025年12月31日

	年    度    个    人    总    结

	填表说明：

1 姓名应与身份证上的一致。
2 性别如实填写。
3 出生年月填6位数，如1985年9月出生的应填“198509”。

4 政治面貌应填“中共党员”，或“共青团员”，或“群众”。

5 文化程度应填最后学历如“大专”或“本科”或“研究生”。
6 参加工作时间填6位数，如2019年8月参加工作填“201908”。

      ⑦讲师系列这里填写：助理讲师、讲师、高级讲师；中学系列：原中学二级填写二级教师；原中学一级填写一级教师；原中学高级填写高级教师；无职称者，无需填写。

      ⑧根据教师资格证书填写，应填写：中等职业学校教师资格或高级中学教师资格或初级中学教师资格；无教师资格证老师，无需填写；。

      ⑨聘用岗位可直接打钩，校级领导选“管理岗位”，教师选“专业技术岗位”， 工勤人员选“工勤岗位”。

   ⑩聘任职务按上一条“聘用岗位”填，管理岗位的填“校长”或“副校长”，专业技术岗位的填“专技七级”或“专技八级”或“专技九级”至“专技十二级”，新教师未定级的填“试用期未定级”。工勤人员填写工“高级工”或“中级工”或“初级工”。
      ⑾聘期：除2025年8月参加工作的新教师外，其余教职工均填2025年1月1日至2025年12月31日；2025年8月参加工作的新教师填写2025年8月1日至2025年12月31日。

  


	个人总结要求：
个人总结统一用“仿宋-GB2312”四号或者小四号字体，行距选择适当固定值，并用A4纸双面打印。

其他：
1本表A4纸正反面打印。
   2.借用教师“聘用单位”填写原单位。
3. 个人年度小结有教师年年基本一样，评职称时如发现这种情况，将一票否决。
4. 表格末尾四格内填写好日期：“2026年1月6日”。

5. 最后两格日期：不填。
                               

	主管

领导

评鉴

意见
	2026年1月6日
	聘用工

作小组

审核意见
	2026年1月6日

	单位

领导

意见
	2026年1月6日
	被考

核人

签字
	2026年1月6日

	主管

部门

备案
	
	市人

社局

备案
	


注：1、此表用于事业单位聘用人员年度岗位考核。

2、聘用岗位指管理岗位、专业技术岗位或工勤岗位。

3、考核结果需到主管部门备案。
4、考核结果为优秀、基本合格及以下的人员，考核表材料需人社局盖章备案。
                          常熟市人力资源和社会保障局 制
