常熟高新园中等专业学校学科教学类能手评选条例 
（2021年修订）

为进一步加强我校教师队伍建设，充分调动广大教师的教育教学积极性，不断提高教师队伍的整体素质和业务水平，全面提高教育教学质量，促进学校教育事业的又好又快发展，决定在全校教师中评选学科教学类能手，特制定本条例。
    第一条  学科教学类能手的评选范围和对象
    教龄在3年以上，年龄在45周岁以内的教师，本科学历。
    第二条 学科教学类能手的评选条件
    1．坚持习近平新时代中国特色社会主义思想，热爱教育事业，具有奉献精神，关心爱护全体学生，团结同事，教书育人，为人师表。
    2．切实执行教学“六认真”的要求，能精心组织教学，有较扎实的教学基本功，教学成绩突出，体现一定的风格特色。
    3．近三年承担过校级及以上的公开课教学任务两次及以上，并获得好评。
    4．近三年在常熟市级及以上教学基本功竞赛、评优课、信息化大赛、教学能力大赛等比赛中获三等奖及以上奖项，或有苏州市教学能力大赛参赛经历。   
5．有一定的教科研能力，近三年主持或参与（主要成员）市级及以上立项课题研究，或主持市级微型课题研究。近三年至少有常熟市级及以上论文2篇发表或获奖。
 第三条  学科教学类能手的评选办法和程序
    1．由教师对照评选条件自行申报，并填写《常熟高新园中等专业学校学科教学类能手申报表》及提供相关材料。
2．由考核领导小组对申报对象组织考核，经考核批准的对象，由学校在校园网公示1周，无异议者进行命名。
   第四条  学科教学类能手的义务和职责
    1．在本校学科教学中起带头作用，每学年举行1～2次公开课，并能承担外地来校的观摩活动。
    2．积极参加教育科研实验，参与或主持市级以上立项课题。做到有计划、有措施、有成果。
    3．认真教书育人，努力改进教学方法和手段，所任学科的教学质量名列同类学校或同年级同性质班级前茅。主动承担指导新上岗教师和其他青年教师的责任。
    4．注意积累总结教改经验和教学成果，每年至少有1篇教学论文在常熟市级及以上获奖或发表。
   第五条  学科教学类能手的管理与考核
    1．凡获教学能手称号者，由学校颁发荣誉证书，并记入本人业务档案。
    2．凡被评为教学能手的教师，学校将在年终给予一定津贴。
[bookmark: _GoBack]3．教学能手任期为六年。对期满六年的校级教学能手学校将组织相关人员进行复评，经考核决定续任或终止。
4．教学能手如不再担任本门学科教学任务的，其称号自行取消。
   第六条  学科教学类能手的继续发展与培养
    1．教学能手必须担任本门学科的教学任务，坚持在实践中继续锻炼和提高教学水平。
    2．教学能手必须坚持学习教育教学理论，除学历进修和继续学习专业知识、教育理论书籍外，还必须经常阅读各科有关专业刊物，并完成上级规定的继续教育的学时数。
    3．优先安排教学能手参加有关进修培训、听专家讲座、外出参加学术活动或考察。
4.在职称评聘中，教学能手在同等条件下可优先推荐高一级教师职务。
5.凡通过评审的校级学科教学类能手，才能申报常熟市学科教学类能手。
第七条  校级学科教学类能手每两年评选一次。
    第八条  本条例解释权属校长室。
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参评对象必须做好下列材料：
1．《常熟高新园中等专业学校学科教学类能手申报表》。
2．近三年来个人教学工作总结。
3．近三年来反映个人教学、教研水平的实绩材料(包括论文、课题研究、公开课、评优课、教学实绩等)。
4．各类证书、证明及论文等的复印件。
材料装订顺序：从上到下按“教学能手申报表”→“个人教学总结”→“实绩材料”→“证书或证明复印件”排列。
“实绩材料”按申报表“基本情况”中所列一至四项材料的顺序排列，每项材料列出子目录，放在该项材料的开始处。
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